MEMORANDO

GESA - 124 /2026
Bucaramanga, 14 de mayo de 2026

PARA: DALIDA PRADA VILLAMIZAR
Coordinadora Grupo Juridico Administrativo

DE: JENNY CAROLINA SANCHEZ MARTINEZ
Jefe de Oficina de Gestion Social y Ambiental (E)

ASUNTO: Traslado por competencia Rad 187

Cordial saludo.

En atencién al memorando SG — GJA - 187 — 2026, mediante el cual solicita apoyo para
proporcionar informacién relacionada con, “implementacion de campafas de educacion
ambiental, el plan de accién y cronogramas de las jornadas de limpieza en el barrio Alares”,
nos permitimos informar lo siguiente;

La Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga
(CDMB), a través de la Oficina de Gestién Social y Ambiental (GESA), desarrolla jornadas
y estrategias de educacion ambiental orientadas a promover la proteccién de recursos
naturales, fomentar la participacién ciudadana y generar conciencia frente a las diferentes
problematicas ambientales que pueden afectar el entorno.

En ese sentido, desde esta dependencia se han adelantado acciones dirigidas a la
sensibilizacién y fortalecimiento de la cultura ambiental en sectores ubicados dentro del
area de influencia de las quebradas objeto de referencia, entre ellas la jornada ambiental
desarrollada el 20 de junio de 2025 en el barrio Asdeflor, asi como las actividades
ejecutadas durante el mes de noviembre de 2025 en el sector Los Alares, area de influencia

de la quebrada El Penitente.

Ahora bien, en atencién a las problematicas ambientales advertidas en la sentencia de
segunda instancia proferida por el Tribunal Administrativo de Santander, con postura de la
Magistrada Ponente, Luisa Fernanda Flores Reyes, esta Oficina considera necesario
fortalecer las acciones institucionales dirigidas a las quebradas Los Totumos, La Tolimay
El Penitente, con el propésito de avanzar en medidas de mitigacién, manejo, correccién y

prevencion de los impactos ambientales identificados en el territorio.

En consecuencia, se desarrollard una ruta de trabajo técnico, territorial e interinstitucional
orientada al diagnéstico de las problematicas ambientales, articulacion comunitaria y
formulacion de estrategias de intervencién, para lo cual se adelantaran las siguientes

actividades:

1. Reunién previa de articulacién con los equipos técnicos competentes.
2. Solicitud, revision y analisis de la cartografia e informacién técnica correspondiente al

area de influencia.
3. Reuniones con presidentes de juntas de accion comunal y actores comunitarios de los

sectores aledafios a las quebradas objeto de intervencion.
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4. Desarrollo de visitas técnicas de diagnostico con el fin de identificar problemaéticas

ambientales y priorizar acciones de intervencion.

o. Convocatoria y articulacion de actores sociales, comunitarios e institucionales para la
ejecucion de jomadas ambientales orentadas a la sensibilizacién, educaciéon vy

fortalecimiento de la cultura ambiental.

6. Elaboracién de actas y registros de seguimiento de las actividades desarrolladas, con el
fin de evidenciar el avance de las acciones implementadas en cumplimiento de los

lineamientos establecidos en la sentencia judicial.

Las actuaciones anteriormente descritas seran adelantadas conforme a las competencias
institucionales de esta dependencia, en articulacion con las entidades y actores
competentes, y de acuerdo con la disponibilidad técnica, administrativa y operativa de la

CDMB.

Lo anterior, en observancia de los principios de coordinacién, concurrencia, subsidiariedad,
prevencion, participacion comunitaria y proteccion ambiental previstos en los articulos 79 y

80 de la Constitucion Politica, la Ley 99 de 1993 y demas normas concordantes.

Ahora bien, frente a la solicitud relacionada con el Plan de Accién Institucional 2024-2027,
orientado a “crear conciencia ciudadana en la construccion de la ruta de la sostenibilidad,
la seguridad hidrica y el cambio climatico hacia una gobernanza del agua por Unidades
Hidrograficas Subsiguientes”, si bien GESA contribuye mediante acciones de socializacion
y educacion ambiental, la competencia relacionada con la formulacién, direccionamiento y
administracion del referido instrumento corresponde a la Secretaria General de la CDMB.

De otra parte, en relacion con las jornadas de limpieza y recoleccién de residuos en el barrio
Los Alares, es preciso indicar que dichas actividades no corresponden a funciones
asignadas a esta dependencia, toda vez que la responsabilidad principal recae en el
municipio de Floridablanca y en las empresas prestadoras del servicio publico de aseo,
conforme a lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y el Decreto 1077 de 2015, normas que
establecen las competencias relacionadas con la prestacion integral del servicio publico de

aseo, incluyendo las actividades de barrido, limpieza y mantenimiento de areas publicas.

En este contexto, la competencia de la Oficina de Gestidn Social y Ambiental se circunscribe
a la formulacion y ejecucion de estrategias de educacién ambiental, socializacion vy

sensibilizacion comunitaria, en el marco de las funciones asignadas a esta dependencia.

En virtud de lo anterior, se considera necesario efectuar el trasladé por competencia, para

lo de su conocimiento y fines pertinentes

Cordialment
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JENNY, CAROLINA SANCHEZ MARTINEZ

Jefe de Oficina de(Gestidon Social y Ambiental (E)
Proyectc%r | Juan Carlos Delgado R | Abogado Contratista
Reviso # Jenny Marcela Suarez | Abogada Contratista
Revisd Jenny Sanchez Martinez Jefe Oficina GESA (E)

Dependencia Responsable: Oficina de Gestidn Social y Ambiental GESA
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